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Kort praesentation

Jacob Alsted forsker i kollektiv psykologi i stater og organisationer. Han har saerligt fokus pa hvordan ubevidste
dynamikker pavirker livet i stater og organisationer. Indenfor statsdannelse har han diskuteret og kritiseret eksisterende
historisk sociologiske bidrag og antydet at der er mulighed for at udvikle nye forstaelser baseret pa gruppepsykologi. Pa
det organisatoriske omrade har han arbejdet med at udvikle begreber og fortolkninger, der giver en stgrre felsomhed
overfor ubevidste dynamikker i organisationer.

Jacob Alsted er desuden medejer af radgivningsvirksomheden Haslund & Alsted (www.haslundalsted.dk).
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